—

LN Wt

12.0 CALENDARIO ACADEMICO 2011.1

* Inicio das Aulas (Turmas Novas): 31 de Janeiro

* Inicio das Aulas (Turmas Antigas): 01 de Fevereiro.

» Encerramento do Semestre: 07 de Julho.

* Avaliagdes: 12 -14 a 18 de Marco. 2° - 25 a 29 de Abril. 3°-13 a 17 de

Junho.

* Prova de Reposicao: De 21 & 30 de Junho.
* Prova Final: De 04 a 07 de Julho de 2011.
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1.0 APRESENTACAO

Prezado estudante,

Seja bem vindo! Neste manual vocé encontrara informacoes que lhe serao Uteis
no decorrer de sua vida académica.

Portanto, conhecer este manual é de grande importancia para vocé. Ele Ihe
proporcionara orientagdes necessdérias com relagdo aos seus direitos e deveres.
Mantenha sempre consigo este exemplar e qualquer divida procure a
Coordenacao Pedagdgica do seu Curso.

2.0 BREVE HISTORICO DA INSTITUICAO

A Faculdade de Tecnologia UNIUOL nasceu como parte de um projeto
educacional focado na producdo de conhecimento na area de gestdo e
empreendedorismo, com a missao de “Formar Profissionais comprometidos com
resultados praticos de exceléncia e envolvidos com o desenvolvimento
sustentavel”.

A UNIUOL oferece aos seus alunos conteudos atualizados que possam leva-los
a desenvolver competéncias, formando profissionais preparados para as
mudancas do ambiente empresarial cada vez mais competitivo, proporcionando
aos mesmos a capacidade de contribuir com o crescimento e desenvolvimento
das organizagodes.

Considerando que a velocidade destas mudancas exige reacoes cada vez mais
rapidas por parte das organizacdes de trabalho, a UNIUOL estruturou seu projeto
educacional para oferecer cursos superiores que estejam antenados com este
cenario, formando profissionais capazes para atuar em qualquer organizacgao,
nas areas de: Comércio, Finangas e Marketing.

A UNIUOL se posiciona como o primeiro Centro de Educagédo Tecnoldgica —
CET privado do Estado da Paraiba na area de Gestao,

Il -VOTO DO RELATOR

Como é sabido, vigora no Brasil a regra da assiduidade obrigatéria para a
verificagdo do rendimento escolar, segundo determina a Lei n° 5.692, de 1971,
art. 14. Esta é, sem duvida, a fonte dos problemas que justificam a consulta. Tal
regra de assiduidade sofre excegdo em favor do "convocado matriculado em
Orgéao de Formacao de Reserva que seja obrigado a faltar a suas atividades
civis, por forga de exercicios ou manobras, ou reservista que seja chamado, para
fins de exercicio de apresentagcao das reservas, ou ceriménia civica, do Dia do
Reservista" (Lei n©4.375, de 1964, art. 60, § 4°, com redacao dada pelo Decreto-
Lein°715, de 1969, art. 1°). Este, com efeito, "tera suas faltas abonadas para
todos os efeitos". Por sua vez, o Decreto-Lei n°1.044, de 1969, relativo a
educacao de excepcionais, permite, no art. 2% que sejam estipulados "como
compensagao da auséncia as aulas, exercicios domiciliares, com o
acompanhamento da escola". Nao ha outras exceg¢des no direito brasileiro.
Assim, os estudantes que, por motivos religiosos, ndo puderem comparecer as
aulas em certos dias da semana, terdo de receber falta, ndo havendo amparo
legal para o abono desta. E de se esperar que, devidamente justificada a
auséncia, a faculdade que propicie prova substitutiva para a avaliagéo do
aproveitamento, entretanto, ndo podera abonar a auséncia, para fins de
apuracao de assiduidade. Certamente, conviria que lei viesse a regular o abono
de faltas em tal caso -o de falta em razao de culto religioso -mas até 14 outra nao
pode ser a resposta a consulta formulada.

Il -CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Legislacdo e Normas acompanha o voto

do Relator. {...) )

IV -DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Federal de Educacao aprovou, por unanimidade, a
consulta da Camara. (...)

(Documenta 282, jun/1984.pag. 254)
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atividade escolar. (...)"
Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Dispbe sobre o regime juridico dos Servidores Publicos e das fundagbes publicas
federais.

Art. 12, Esta Lei institui o regime juridico dos servidores publicos civis da Uniao,
das autarquias, inclusive as em regime especial, e das fundagdes publicas
federais. Art. 22. Para os efeitos desta Lei, servidor é a pessoa legalmente
investida em cargo publico. (...) Art. 98. Sera concedido horario especial ao
servidor-estudante quando comprovada a incompatibilidade entre o horario
escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do cargo. § 12. Para efeito
do disposto neste artigo, sera exigida a compensacao de horario no 6rgao ou
entidade que tiver exercicio, respeitada a duragcdo semanal do trabalho.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.527, de 10/12/97) (...) Art. 99. Ao servidor-
estudante que mudar de sede no interesse da administracao é assegurada, na
localidade da nova residéncia ou na mais proxima, matricula em instituicao de
ensino congénere, em qualquer época, independentemente de vaga. Paragrafo
Unico. O disposto neste artigo estende-se ao cdnjuge ou companheiro, aos
filhos ou enteados do servidor que vivam na sua companhia, bem como aos
menores sob sua guarda, com autorizagao judicial.

CLN -Parecer n2 430/84, de 07 de junho de 1984.

Consulta sobre que procedimento adotar com relagéo a faltas de alunos
adventistas as aulas, em razdo do culto religioso.

tendo sido credenciada pelo MEC em 2004, e posteriormente transformada na
Faculdade de Tecnologia UNIUOL.

Juntamente com o credenciamento foi autorizado o curso de tecnologia em
Gestao Financeira, pela portaria No. 439 de 20 de fevereiro de 2004,
concomitantemente foi autorizado o curso de tecnologia em Gestdao Comercial,
pela portaria 445 de 20 de fevereiro de 2004 e, ao final de 2004 foi autorizada a
funcionar o curso de tecnologia em Marketing, sendo feito processo seletivo em
2005.

A Faculdade de Tecnologia UNIUOL teve seus cursos reconhecidos pelo MEC
através das portarias 460/2007 e 461/2007, enfatizando o nivel de seriedade e
qualidade com que a instituicdo conduz o processo de formacao.

Apesar do pouco tempo de existéncia, a UNIUOL se posiciona como um
diferencial na formacdo de profissionais para o mercado local, sendo
reconhecida pelo sucesso obtido nos processos seletivos realizados.

3.0 ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Diretor Presidente

Prof. Ms. Paulo de Tarso Marques Evangelista
Coordenadora Discente
Prof. lonara Medeiros
Coordenadora Docente
Prof?. Esp. Tamara Gongalves
Secretaria Geral

Prof?. Esp Sandra Helena
Ouvidora

Isabelle Alves

Bibliotecario

Valderlan Lopes
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4.0 SECRETARIA GERAL DE ENSINO

Orgéo central de supervisdo, controle e gerenciamento académico dos cursos
ofertados, como também do constante atendimento a todos os alunos da
UNIUOL.

A secretaria geral presta atendimento informando, esclarecendo duvidas e
auxiliando o aluno em todos os processos descritos neste Manual. Portanto, é
importante o contato e a interacdo do aluno com a mesma, buscando solugdes
para assuntos inerentes a sua vida académica na UNIUOL.

5.0 FORMAS DE INGRESSO

5.1 Vestibular
Realizado no minimo duas vezes por ano, cujas normas estdo contidas no
Manual do Candidato.

5.2 Matriculas por Transferéncia ou como Graduado

Semestralmente, esta Instituicdo autoriza o preenchimento das vagas
existentes a alunos transferidos de outras Instituicdes de Ensino Superior ou a
portadores de diplomas de cursos superiores de graduagao.

O edital que rege o preenchimento dessas vagas é afixado, na Secretaria Geral
de Ensino, nas datas determinadas no Calendario Académico, dele constando:
Tabela de Afinidade de Cursos, para transferéncias, e os cursos que oferecem
vagas para transferéncia ou para ingresso como graduado.

Art. 12. O§ 4° do artigo 6° da Lei n°® 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do
Servigo Militar), passa a vigorar com a seguinte redagéo: § 4°. Todo convocado
matriculado em Orgao de Formacao de Reserva que seja obrigado a faltar a
suas atividades civis, por forca de exercicios ou manobras, ou reservista que
seja chamado, para fins de exercicio de apresentacao das reservas ou cerimonia
civica, do Dia do Reservista, tera suas faltas abonadas para todos os efeitos.

Decreto n2 54.215, de 27 de agosto de 1964.

Art. 12. Os jogos Universitarios Brasileiros, instituido pelo Decreto-Lei n® 3.617,
de 15 de setembro de 1941, sdo considerados, para efeito de computo de
freqiiéncia, como atividade universitéria regular. Art. 22, Cabera a Confederacao
Brasileira de Desportos a responsabilidade de atestar participagéo dos atletas
nos Jogos Universitarios Brasileiros.

Parecer n? 5.211, de 31 de agosto de 1978,

do antigo Conselho Federal de Educacéo, fez a exegese dos arts. 144 e 178 do

Decreto Federal n°® 80.238/77. _
Dispdem os citados preceitos legais que 'a participacao de estudantes de todos

os niveis de ensino, integrantes de representacao desportiva nacional, em
competicdes esportivas oficiais, sera considerada como atividade curricular
regular, para efeito de aprovacao de freqiiéncia, até o limite maximo de 25%
(vinte e cinco por cento) das aulas ministradas em cada disciplina, area de
estudo ou atividades' (art.178), designando-se, para tais estudantes, 'época
especial para execucao das provas e trabalhos exigidos durante o periodo do
afastamento para avaliagcdo do aproveitamento' (art. 178, § unico). (...)

1-VOTO DO RELATOR

(...) As disposicdes do Decreto n® 80.238/77, mandam considerar como de
atividade curricular regular os periodos de participagdo do aluno-atleta em
competicdo desportiva oficial nacional até o limite de 25% das aulas e inclui na
duracao desses atos esportivos a correspondente fase preparatoria. Nao ha, no
caso, abono de faltas, visto que estas ndo se caracterizam. A participagao nas
competicdes é como se aula fosse, vale de lege como
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adquiridas, infecg¢des, traumatismo ou outras condicées mérbidas, determinando
disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por: a) incapacidade fisica
relativa, incompativel com a freqiiéncia aos trabalhos escolares, desde que se
verifique a conservacao das condigcdes intelectuais e emocionais necessarias
para o prosseguimento da atividade escolar em novos moldes; b) ocorréncia
isolada ou esporadica; c) duracdo que nao ultrapasse 0 maximo ainda
admissivel, em cada caso, para a continuidade do processo pedagégico de
aprendizagem, atendendo a que tais caracteristicas se verifiquem, entre outros,
em casos de sindromes hemorragicas (tais como a hemofilia), asma, cardite,
pericardites, afec¢des osteoarticulares submetidas a corregdes ortopédicas,
nefropatias agudas ou subagudas, afeccées reumaticas, etc. Art. 22. Atribuir a
esses estudantes, como compensacao da auséncia as aulas, exercicios
domiciliares, como acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o
seu estado de saude e as possibilidades do estabelecimento. Art. 32. Dependera
o regime de excegao neste Decreto-Lei estabelecido de laudo médico elaborado
por autoridade oficial do sistema educacional. Art. 42. Sera competéncia do
Diretor do estabelecimento a autorizagcao, a autoridade superior imediata, do
regime de excegao.

Lei n2 6.202, de 17 de abril de 1975. Art. 12. A partir do oitavo més de gestacao
e durante trés meses, a estudante em estado de gravidez ficara assistida pelo
regime de exercicios domiciliares instituido pelo Decreto-Lei n? 1.044, de 21 de
outubro de 1969. § Unico. O inicio e o fim do periodo em que é permitido o
afastamento serdo determinados por atestado médico a ser apresentado a
direcdo da escola. Art. 22. Em casos excepcionais, devidamente comprovados
mediante atestado médico, podera ser aumentado o periodo de repouso, antes e
depois do parto. § Unico. Em qualquer caso, é assegurado as estudantes em
estado de gravidez o direito a prestacdo dos exames finais.

Decreto-Lei n2 715, de 30 de julho de 1969

(Lei do Servico Militar).
5.3 Retorno ao curso

O aluno que nao renovou a matricula no semestre letivo anterior podera solicitar,
por escrito, a Direcdo da UNIUOL, através da Secretaria Geral de Ensino, o seu
retorno ao curso. Esse processo € uma concessao da Instituicdo, e obedecendo
ao prazo previsto no Calendario escolar. Serao observados a disponibilidade de
vaga e o tempo que resta ao aluno para integralizacéo do curriculo vigente, para
efeito de deferimento, ou ndo, do pedido de retorno ao curso.

Nao sera autorizado o retorno aos cursos para os quais hao estejam sendo
ofertadas vagas de vestibular.

6.0 INFORMACOES ACADEMICAS

6.1 Calendario escolar
O Calendario Académico é um documento de orientacdo ao aluno. Nele estao
fixadas as atividades da UNIUOL, referentes ao ensino de graduacao, para cada
semestre letivo, com suas respectivas datas.
O aluno deve estar sempre atento as datas e eventos previstos no Calendario
escolar, evitando, assim, prejuizos, ao longo do semestre, em atividades que |Ihe
dizem respeito de forma direta.

6.2 Matricula
A matricula, ato formal de ingresso e de vinculagao do aluno a UNIUOL, realiza-
se nos prazos estabelecidos no Calendario escolar.
O sistema de matricula é seriado semestral. A matricula é realizada no conjunto
de disciplinas do periodo a ser cursado.
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6.3 Renovacao da matricula

Semestralmente, o aluno deve comparecer no periodo estabelecido
previamente pela Secretaria Geral de Ensino, para efetivar a renovagéo de sua
matricula na Instituicdo. A ndo renovacao da matricula no periodo estabelecido
anula o direito ao beneficio de desconto e podera acarretar a perda da vaga. S6
tera direito a renovacao da matricula o aluno que nao apresentar pendéncia junto
a Instituicao. A matricula sé sera considerada efetivada, para efeito legal, apds o
preenchimento e entrega do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais,
devidamente assinado pelo aluno maior de 18 (dezoito) anos, e/ou seu
representante legal, acompanhado do comprovante quitacao da primeira parcela
do semestre.

6.4 Trancamento de matricula

O trancamento de matricula € concedido para o aluno interromper
temporariamente os estudos, mantendo sua vinculagdo a UNIUOL e o direito a
renovagao da matricula no semestre seguinte.

O trancamento de matricula é concedido até o decurso da primeira metade do
semestre letivo. O aluno deve estar atento para o prazo limite, que constara no
Calendario Académico.

O trancamento de matricula ndo pode ser superior a quatro semestres letivos,
consecutivos ou ndo; incluido aquele em que o direito foi concedido, nem
podera ocorrer nos cursos para os quais nao estejam sendo ofertadas
vagas de vestibular.

Do aluno que requer trancamento de matricula € exigido estar quite com a
Instituicdo, até o més anterior ao do requerimento, conforme contrato, clausula
14, que diz: “Em caso de desisténcia ou transferéncia no meio do periodo letivo,
por iniciativa propria do aluno ou por rescisdo contratual, serdo devidas as
parcelas vencidas até o més do desligamento”.

Considerando que o aproveitamento escolar satisfatério ndo se compatibiliza com a
redugdo continuada e sistematica da freqiiéncia a uma pratica do ano escolar;
Considerando que s6 a efetiva presenca dos estudantes é capaz de proporcionar o
ambiente adequado ao aprendizado criando o clima propicio a reflexdo, ao
questionamento e a postura critica indispensaveis a formacao de profissionais de nivel
superior; Considerando que a liberdade quanto a freqiiéncia contida em
Regimentos de Instituicdes educacionais compromete a qualidade de ensino;

RESOLVE: Art. 12 -Nos termos do artigo 29 da Lei n° 5.540, de 28 de novembro
de 1968, ¢ obrigatéria a freqiiéncia dos alunos, bem como da execugéo integral
dos programas nos cursos de graduacgao das instituicdes de ensino superior.
Art. 22 -Considerar-se-a reprovado o aluno que ndo cumprir a freqiiéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades escolares de
cada disciplina, sendo-lhe, conseqliientemente vedada a prestacao de exames
finais e de 22 época. Art. 32 -A carga horaria semanal do curso devera ser
distribuida, obrigatoriamente, de forma equilibrada, ao longo da semana. Art. 42
-Os 6rgaos do Ministério da Educacao, incumbidos da fiscalizagéo e
sustentagdo do ensino superior, zelardo pelo fiel cumprimento do disposto na
presente Resolucao. Art. 52 -A presente Resolugao entra em vigor na data de
publicacdo, devendo as instituicbes de ensino superior, no prazo de 90
(noventa) dias, adaptar seus Regimentos ao que nela se dispde. Art. 62 -
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

OBS.: Apesar de revogada a Lei n® 5.540, os termos
desta Resolucéo tém o apoio da nova L.D.B.

Decreto-Lei n2 1.044, de 21 de outubro de 1969.
Dispbe sobre tratamento excepcional para os alunos portadores de deficiéncia.

Art. 1°. Sao considerados merecedores de tratamento excepcional os alunos de
qualquer nivel de ensino, portadores de afec¢des congénitas ou
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. Evitar a permanéncia dentro da instituicdo sem desenvolver atividades
académicas, com excec¢ao, da permanéncia na Biblioteca.

. N&o convidar pessoas que ndo sejam da Instituicdo para participarem de
atividades sem o prévio conhecimento e autorizagdo da mesma.

. Evitar a entrada e saida de sala de aula para nao atrapalhar o bom
andamento das atividades académicas.

. Nao usar de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou qualquer outro
produto fumigeno, derivado ou néo do tabaco, em sala de aula, biblioteca,
laboratério ou qualquer outro recinto de uso coletivo (Lei Federal n® 9.294, de
15/07/96, art 22, “caput”, § 19).

. Nao portar armas de qualquer espécie, sob qualquer alegacao, nas
dependéncias da UNIUOL, de acordo com a Lei n® 10.826, de 22/12/03.
. Nao realizar “trotes” de natureza fisica nos calouros, nas dependéncias

e/ou imediagdes da UNIUOL.

11.0 LEGISLACAO A RESPEITO DA FREQUENCIA

Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996.

Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

Art. 24. (...)

VI. o controle de freqiéncia fica a cargo da escola conforme o disposto no seu regimento
e nas normas do respectivo sistema de ensino, exigida a freqiéncia minima de setenta e
cinco por cento do total de horas letivas para aprovagao. Art. 47. Na educacao superior,
0 ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver. (...) § 32 E obrigatéria a freqiiéncia de alunos e professores, salvo nos
programas de educacéao a distancia.

Resolucao CFE n2 4, de 16 de setembro de 1986.

Dispbe sobre a freqliéncia escolar.

O Presidente do Conselho Federal de Educacgéao, no uso de suas atribuigoes legais,
tendo em vista a aprovagao do Parecer n® 639, em Sessao de 4 de setembro de 1986 e
homologada pelo Senhor Ministro da Educacgéo e (...) Considerando que o
aproveitamento escolar satisfatdrio ndo se compatibiliza com a redugao continuada e
sistematica da freqiiéncia a uma pratica do ano escolar; Ao retornar, o aluno fica
sujeito as alteragbes curriculares que venham a

ocorrer na grade do respectivo curso. O pedido de trancamento de matricula, do
aluno em seu primeiro semestre na UNIUOL, somente sera concedido por algum
dos seguintes motivos, com a devida comprovacao:
a) mudanca de domicilio permanente, configurada apés a
realizacao do vestibular e aprovacao do aluno;
b) doenca grave, atestada por médico devidamente credenciado
pelo Poder Publico;
c) estar amparado por legislacao especifica.

6.5 Cancelamento de matricula
O cancelamento da matricula é a desvinculagédo definitiva do aluno para com a
UNIUOL. Pode ser solicitado a Secretaria Geral de Ensino, no decorrer do
semestre levito, ndo obedecendo a prazo estabelecido no Calendario
Académico. Para solicita-lo € necessario que o aluno esteja com as prestacoes
em dia.

6.6 Transferéncia interna
Sera feito em edital, obedecendo as regras e procedimentos definidos, para o
preenchimento de vagas.

6.7 Matricula fora de prazo
A matricula fora do prazo estabelecida no Calendario Académico é uma
concessdo que sO pode ser autorizada pelo Presidente da Instituicdo, nao
isentando o aluno das faltas e avaliagbes ja registradas desde o primeiro dia de
aula do semestre letivo.

6.8 Matricula na(s) disciplina(s) em dependéncia
E promovido ao periodo letivo seguinte do curso o aluno aprovado em todas as
disciplinas da série anterior, admitindo-se a promog¢ao com dependéncia em até
3 (trés) disciplinas, sendo obrigatério ao aluno cursélas, no semestre em que
estiver matriculado, priorizando-as sobre as disciplinas da blocagem normal. O
horario da dependéncia sera definido
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pela instituicao de ensino com anuéncia da coordenagao de curso e professores.

6.9 Verificacao do Rendimento Académico
A verificagao do rendimento académico é feita por disciplina, considerando-se os
aspectos: eficiéncia (nota) e assiduidade (freqliéncia).

A obrigatoriedade do controle de freqliéncia foi estabelecida pela Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu Art. 24, inciso VI. A cada semestre
letivo, em cada disciplina, sao realizadas, no minimo 3 (trés) verificagbes de
aprendizagem e exame final, quando necessério, obedecendo rigorosamente o
calendario académico. Salienta-se que uma destas avaliacbes devera
obrigatoriamente se constituir em uma atividade prética.

O aluno que nao comparecer a verificacdo de aprendizagem programada tera
direito a um exercicio de reposicao, por disciplina, devendo o conteudo ser o
mesmo da verificagdo de aprendizagem a que ndo compareceu.

O aluno que comparecer a verificacdo de aprendizagem e, porventura, desistir
de fazé-la, ja estando em sala de aula, obtera nota zero, nao tendo o direito de
fazer a reposicdo da mesma. Os alunos tém direito somente uma reposicao para
cada disciplina, graduada de zero (0,0) a dez (10,0) sem a pontuagcao dos
exercicios diarios.

Sera considerado aprovado por média, em cada disciplina, o aluno que tiver
freqliéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
académicas realizadas (aulas e provas) no periodo letivo, e que obtiver média
aritmética igual ou superior a 7 (sete).

O aluno que nao obtiver aprovagao por média, tendo, porém, freqiiéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) e média igual ou superior a 4 (quatro) nas
verificagbes de aprendizagem, submeter-se-a ao exame final.

para poder, a partir desse conhecimento, posicionar-se de forma responsavel no
decorrer do tempo em que estiver nesta Instituicao.

10.1 Direitos do aluno

. Receber ensino de qualidade;

. Ter acesso, no primeiro dia de aula do semestre letivo, ao programa da
disciplina, a bibliografia basica, a metodologia de ensino, aos critérios de
avaliagao que serdo utilizados pelo Professor e as datas de avaliagbes;

. Tomar conhecimento do resultado das avaliagdes do rendimento escolar
em, no maximo, 5 (cinco) dias Uteis.

. Ser formalmente representado nos Orgdos Colegiados da Instituicao,
com direito a voz e voto;

. Ter assegurada ampla defesa nos casos de aplicacdo de penas
disciplinares;

. Recorrer ao 6rgao competente quando se sentir lesado em seus direitos,
por qualquer ato de professor ou servidor da Instituicdo;

. Receber informagdes a respeito da Instituicdo e das rotinas da vida
académica;

. Eleger dois alunos, um representante de classe e um suplente, para
representa-la junto a Coordenacdo do Curso, em todo e qualquer assunto de
interesse do grupo e/ou melhoria do curso. O exercicio desta representagdo nao
exime o aluno de seus deveres escolares.

10.2 Deveres do aluno

. FreqlUentar as atividades de ensino e entregar os trabalhos escolares nos
prazos estabelecidos pelo Professor;

. Devolver, em perfeito estado e nos prazos estabelecidos, os livros
retirados, por empréstimo, da Biblioteca;

. Zelar pelo patriménio cientifico, cultural e material da Institui¢ao;

. Tratar com respeito e atengédo os discentes, servidores e docentes, em

qualquer dependéncia da Instituicio.
. Nao usar celulares dentro da sala de aula;
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8.0 BIBLIOTECA José Augusto Dantas

Abrangendo as diferentes &reas de interesse dos alunos e Professores, a
Biblioteca da UNIUOL oferece um acervo de obras didaticas e periédicos,
visando atender a comunidade académica nas atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Os servigos de consulta, empréstimo, estudo individualizado e em
grupo, acesso a rede de informacao séao franqueados a todos os alunos da
UNIUOL.

A biblioteca conta com um bibliotecario responsavel pelo acompanhamento das
demandas dos alunos. Os alunos poderao tomar, por empréstimo, até 3 (trés)
volumes -sem repeticao de titulos -por até 7 (sete) dias. Nao havendo reserva
prévia, a obra podera ser renovada por mais 7 (sete) dias. A cada dia de atraso
acarretard em multa. Uso do Sistema de Gestao Académica UNIUOL (On Line)

FaCIECanEn

9.0 SISTEMA DE GESTAO ACADEMICA (On-Line)

O Sistema de Gestao Académica da UNIUOL, acessado através do enderego
(http://www.uniuol.com.br), disponibiliza aos alunos informagdes e materiais
relacionadas a ouvidoria (ouvidoria@uniuol.com.br), atividades académicas e
e-mail. O sistema conta com recursos como: férum e chat, além de possibilitar a
transmissédo, em tempo real, de eventos realizados no Estudio Multimidia da
Instituicdo. IMPORTANTE -A solicitacao de login e senha para utilizacao do
sistema devera ser encaminhada ao suporte de Tl, através de requerimento junto
a Secretaria Geral de Ensino ou via e-mail (suporte@uniuol.com.br).

10.0 NORMAS ACADEMICAS

Toda instituicdo de ensino é regulada por normas. E a partir do atendimento a
essas normas que se pratica uma convivéncia saudavel, produtiva e cidada. As
normas que regem o funcionamento da UNIUOL Faculdades est&o contidas no
seu Regimento Geral e em atos complementares. E importante que vocé saiba
dos seus direitos e deveres

E considerado reprovado, sem direito & prova final, o aluno que apresentar
freqUéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento), independente da média das
verificagoes de aprendizagem.

Sera aprovado, mediante exame final, o aluno que obtiver média final igual ou
superior a 5 (cinco), resultante da média ponderada formada com a média
aritmética das verificagdes de aprendizagem atribuidas peso 6 (seis) e da nota
do exame final, atribuidos peso 4 (quatro).

Mgz 6 - Mgt 4P
10 _ ) _
Para se calcular a nota minima para aprovag¢ao no exame final segue a férmula:

N = 50-(6*M,)
F 4

Nao havera abono de faltas, com exceg¢édo dos casos previstos na legislagao

vigente e normas especificas sobre o0 assunto.

6.10 Compensacao de Auséncia

Tem direito a requerer tratamento excepcional, com dispensa de freqiiéncia
regular, o aluno que se enquadrar nos seguintes casos: a) a partir do 8° (oitavo)
més de gestagao e durante 3 (trés) meses, a aluna em estado de gravidez ficara
assistida pelo regime de exercicios domiciliares (Lei n2 6.202, de 17 de abril de
1975). O rendimento escolar da gestante sera avaliado através de atividades
extra-classe e da realizacao obrigatéria das avaliages, de acordo com o
Calendario académico, ou em periodo diferenciado, definido pelo Professor,
desde que nao ultrapasse o prazo maximo, estabelecido no Calendario
académico, para entrega dos Diarios de Classe a Secretaria Geral de Ensino. b)
alunos portadores de afecgdes congénitas ou adquiridas, infecgoes,
traumatismos ou outras condigdes moérbidas que impegam temporariamente a
freqliéncia as aulas, desde que se verifique a conservacao das condigdes
intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade
escolar em novos moldes (Decreto-Lei n? 1.044, de 21 de outubro de 1969).
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O pedido de aplicagéo do regime de Compensacao de Auséncia devera ser
encaminhado pelo aluno ou seu procurador, em formulario préprio da Secretaria
Geral de Ensino, anexando o laudo médico com o respectivo indicativo do CID
(Cdédigo Internacional de Doengas), no maximo, 5 (cinco) dias uteis apds o
inicio do periodo de sua auséncia as atividades escolares, desde que tenha
duracao superior a 15 (quinze) dias consecutivos. IMPORTANTE -O Professor
nao devera, sob hipoétese alguma, receber atestado médico justificando faltas.
Compete exclusivamente a Secretaria Geral de Ensino receber documento de
aluno.

6.11 Solicitacao de reposicao de prova
Devera ser requerida diretamente ao professor, através formulario especifico,
no maximo apos 07 (sete) dias da realizagdo da prova, onde o professor ira
marcar a data e horario com o aluno para formalizar a solicitacdo. Somente serao
feitas reposicdes de provas das avaliagdes previstas no calendario académico.

6.12 Aproveitamento de estudos

A solicitacao de aproveitamento de estudos deve ser feita a Secretaria Geral de
Ensino, obedecendo-se as datas indicadas no Calendario Académico. O
programa da disciplina deve conter, sem rasuras,

0 nome da disciplina, o0 semestre em que foi ministrada e a carga horaria,
conforme os dados registrados no respectivo histérico escolar original.

Somente sera analisado o pedido de aproveitamento de estudos, quando a
disciplina tiver sido cursada com a mesma carga horaria ou, excepcionalmente,
com a diferenga maxima de 1 (um) crédito, que pode variar de 15 (quinze) a 20
(vinte) horas/aula a menos do que a carga horaria da disciplina da UNIUOL.

Se o Professor responsavel pela analise do pedido de aproveitamento propuser
uma complementagao de contelddo e/ou da carga horaria, tal complementagéao
deve ser concluida no mesmo semestre em que o parecer foi emitido, sob pena
de cancelamento do referido parecer.

O aluno tera que obter nota igual ou superior a 5 (cinco), no exercicio de
verificagcao indicado no parecer, para que possa ter o seu pedido aprovado.

6.13 Revisao de Provas
O aluno que contestar uma avaliacdo podera requerer revisdo da mesma em até
02 (dois) dias uteis apos o recebimento da nota na Secretaria Geral de Ensino,
via requerimento, que sera encaminhado a Coordenagédo de Curso, desde que
devidamente fundamentada. A andlise da prova sera feita junto ao professor da
referida disciplina, devendo os docentes tomarem as providéncias cabiveis,
quando as considerarem justas, para retificar a nota atribuida.

7.0 SOLICITACOES DE DOCUMENTOS

7.1 Histérico Escolar, Certidoes, Diplomas e Declaracoes Diversas

O aluno deve solicita-los, obedecendo aos prazos estabelecidos, diretamente na
Secretaria Geral de Ensino. O aluno tem direito a receber, gratuitamente, a 12
(primeira) via do Histoérico Escolar, da Declaracdo de Regularidade de Matricula
e do Diploma de Conclusao do Curso. Para as demais vias, bem como outros
documentos, sdo cobradas taxas para sua emissao pela Secretaria Geral de
Ensino.

7.2 Alteracoes Cadastrais
Comunique imediatamente a instituicao quando houver mudanca de endereco,
namero telefénico, ou qualquer outra informacdo. Isso é fundamental para
manter atualizados seus dados no cadastro da UNIUOL, evitando possiveis
problemas.



